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Introducción 
 
AB es una consultora de Recursos Humanos que cuenta con 16 años de experiencia 
trabajando con empresas trasnacionales y nacionales. Nuestra decisión de permanecer 
independientes y no afiliarnos a una franquicia internacional nos permite actuar con 
rapidez y eficiencia a un costo muy competitivo en el mercado local. 
 
 
El principal activo de AB es su equipo de trabajo. Todos los consultores de AB cuentan 
con una exitosa experiencia gerencial en las mejores empresas (Procter & Gamble, 
Siemens) y estudios de Post Grado en instituciones de primer nivel en el Perú y en el 
Extranjero (UCLA, INSEAD, Universidad del Pacifico, Universidad de Lima).  
 
 
La experiencia de nuestros consultores va más allá del  dominio del marco teórico y del 
área de RRHH. Los Consultores de AB cuentan 
con experiencia profesional en las áreas de 
marketing, ventas, investigación de mercado, 
producción, recursos humanos, finanzas, legal, 
entre otras, y esto les proporciona una visión 
técnico-comercial que les permite asesorar 
eficientemente a sus clientes.  
 
 
Microsoft, Nextel, Gillette, Nestlé, Imation, La 
Bolsa de Valores de Lima, Omnilife, El Banco de Crédito del Perú, Le Cordon Blue, Red 
Científica Peruana, Telmex, IDT, Constructora Interamericana SA, son solo algunas de 
las empresas a las que hemos asesorado. 
 
 
Contáctenos para una reunión informativa a nuestros teléfonos 4217321, 4217300 o 
escríbanos a ab@recursoshumanosperu.com 

 
 
 

 
ANA MARIA RIVERO, Gerente General 
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Consultores 
 
 

El principal activo de AB es su equipo de trabajo.  
 

 
 

 

 
Ana María Rivero - Gerente General-Fundadora  

 
• MBA de la U de Lima. Bachiller en Administración de Empresas de la 

U. de Lima. 
• Más de 25 años de experiencia profesional en consumo masivo, 

publicidad, periodismo, producción textil, comida, investigación de 
mercados y servicios financieros. 

• Certificada en Sistema de Gestión por Competencias: Consultora 
Martha Alles en Buenos Aires- Argentina. 
 
 

 
 

 

Víctor Vignale – Consultor Senior 
 
• Ingeniero Electrónico con postgrado en Negocios y Marketing en 

UCLA. 
• Más de 8 años de experiencia profesional en Telecomunicaciones y 

Tecnología en diversos países de Latino América y en diferentes 
empresas como Nokia-Siemens, AT&T, IDT, Telmex y Alcatel. 

• Más de 3 años de experiencia en reclutamiento de personal. 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
Sergio Borasino -  Consultor Senior  
 
• MBA de INSEAD Francia. Bachiller en Administración de empresas de 

la U. Pacífico. 
• Más de 8 años de experiencia profesional en Perú, Bélgica, 

Venezuela, Chile, Argentina y México  con prestigiosas empresas 
como Procter & Gamble y Reckitt Benckiser.  

• Más de 4 años de experiencia en entrevistas por competencias. 
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Servicios 
 
 
• Selección de personal 

 
A lo largo de los años, AB ha seleccionado más de 1200 ejecutivos que se 
desempeñan exitosamente en puesto claves de las empresas más importantes 
en Perú.  
 

    
   

Para lograr esto, AB ha desarrollado procedimientos y estrategias para 
satisfacer las necesidades de personal de las empresas. Para ello: 
 
• Define el perfil del candidato tomando en cuenta no solo la experiencia y los 

conocimientos requeridos sino también la personalidad, las competencias y 
la motivación deseada en el candidato ideal. 

• Identifica las oportunidades de contratación en el mercado conjuntamente 
con el cliente (definición del universo de la búsqueda).  

• Los consultores de AB cuentan con una base de datos actualizada de 
profesionales y se apoyan en su red de contactos. 

• Examina y selecciona al personal mediante evaluaciones psicológicas y 
entrevistas en profundidad llevadas a cabo por profesionales con experiencia 
en el área de especialidad del candidato. Adicionalmente verifica la validez 
del CV de los candidatos y sus referencias. 

• Presenta una terna de candidatos. Asiste en la coordinación de entrevistas. 
• Aconseja y asesora continuamente al candidato y a la empresa después de 

cada interacción y durante la negociación.     
• Monitorea y acompaña al personal contratado durante la primera etapa de su 

incorporación a la empresa, o 
• De ser deseado, AB incorpora a los candidatos seleccionados a su propia 

planilla estableciendo una relación de tercerización con la empresa que lo 
requiera. 
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 A continuación el cronograma típico de una búsqueda: 
 

Actividad Sem 
0 

Sem 
1 

Sem 
2 

Sem 
3 

Sem 
4 Semanas [5-18] 

 
Definición del perfil, costo y 
duración de la búsqueda. 
Aprobación de la propuesta de 
trabajo. 

            

 
Comienzo de la búsqueda 

            

 
Contactar y evaluar a los 
candidatos 

            

 
Revisión del progreso con el 
cliente 

            

 
Definición de finalistas. 
Preparación de informes. 

            

 
Entrevistas entre el cliente y los 
candidatos. Negociación. 

            

 
Contratación e incorporación del 
candidato. 

            

 
Inducción. Monitoreo del 
desarrollo del candidato. 
Garantía de 3 meses.  

            

 
 

• Evaluación por competencias 
 
Evaluaciones integrales que le permitirán decidir contrataciones, ascensos o  
reorganizaciones de puestos. AB trabaja únicamente con psicólogos colegiados 
que cuentan con años de experiencia en selección de personal.  

  
El personal de AB cuenta con certificación para: 
• Implementación de Sistemas de Gestión por Competencias.  
• Selección y Evaluación de Personal por Competencias. 
• Desempeños y Desarrollo por Competencias. 
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• Outsourcing y elaboración de planillas  
 
Selección, capacitación y administración de personal temporal o fijo. Nos 
encargamos de la búsqueda y selección de personal para proyectos o para 
posiciones permanentes según sus necesidades. Este personal no solo estará 
en nuestra planilla sino que será administrado por nosotros. Esto significa que 
nosotros controlaremos su productividad y rendimiento en su empresa y nos 
haremos cargo de todos los asuntos logísticos que envuelve tener un empleado. 
 
AB cuenta con la asesoría legal permanente del ESTUDIO GARCIA 
BUSTAMANTE ABOGADOS. Esto nos permite aconsejar oportunamente a 
nuestros clientes con respecto a los cambios en la legislación vigente en el Perú, 
así como orientarlos para la solución de contingencias que requieran de una 
asesoría legal futura. 
  

 

    
 
 

• Consulting 
 
AB ofrece soluciones a distintos posibles problemas o áreas  relacionadas con el 
personal en su empresa. Algunos ejemplos: 
 

o Estudios de Clima Laboral. 
o Diseño de Sistemas de Desarrollo Humano. 
o Planeamiento y Dirección Estratégica.  
o Reducción de Personal. 
o Outplacement. 
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Clientes 
 
A continuación, una lista de las empresas a las que hemos asesorado: 
 
 

SELECCIÓN DE PERSONAL 
• MICROSOFT PERU S.R.L. 
• NEXTEL 
• COINSA (Constructora Interamericana SAC) 
• MARKHAM COLLEGE 
• NESTLE PERU S.A. 
• TIM Peru S.A.C. 
• IDT PERU S.A.  
• OSITRAN 
• LABORATORIOS BIOMONT 
• FINANCIERA CMR 
• GILLETTE DEL PERU S. C.  
• OMNILIFE PERU S.A.C.  
• TECNOLOGÍA QUÍMICA Y COMERCIO S.A.  (TQC) 
• DRAMA (Muebles para oficinas)  
• SISCODE S.A. 
• VERDE & NARANJA S.A. 
• RESTAURANT CONQUISTADORES 210 
• AG PARTES (Equipo de cómputo) 
• ARPHILA S.A. (Estampillas) 
• ASOCIACION DE BANCOS DEL PERU 
• BANCO DE CREDITO DEL PERU 
• BANCO DE LIMA 
• BANCO DEL NUEVO MUNDO 
• BANCO STANDARD CHARTERED 
• BANCO SUDAMERICANO 
• BANCO REPUBLICA 
• BOLSA DE VALORES DE LIMA 
• CARGO MAR S.A. (Empresa naviera) 
• CAVALI ICLV S.A. 
• CREA S.A. (Jardinería) 
• CORPORACION ALCATEL DEL PERU 
• DISTRIBUIDORA RR EL PACIFICO S.A. (Impresiones) 
• EDITORIAL E IMPRENTA ENOTRIA S.A. 
• EMPRESAS HEINZ RIGUETTI S.A.  
• FRANCO INTERNACIONAL S.A.C.  
• FIBRACEMENTO S.A.  
• ESTUDIO LUIS ECHECOPAR (Estudio de Abogados) 
• HARMAC S.A. 
• HERMES  
• IMACO S.A. (Electrodomésticos) 
• IMPRENTA COCHRANE (Chile) 
• LABORATORIOS TECHIC S.A. 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
 

Av. Mariano de los Santos 120, San Isidro, Perú. E-mail: ab@recursoshumanosperu.com 
                                      www.recursoshumanosperu.com (+ 51.1) 4217321, 4217300, Fax 4421509 
 

8 

• LUZ DEL SUR S.A. 
• MAD MICRO (Equipo de cómputo)  
• MULTEX E.I.R.L. 
• M. W. SALAS 
• NAPATEK (Imprenta) 
• NATIONAL CLEANING S.A. 
• RED CIENTIFICA PERUANA (INTERNET) 
• REFRIGESA INGENIEROS S.A. REUTERS 
• RIGUSE (Distribuidora de Libros) 
• RIMAC CIA. DE SEGUROS INTERNACIONAL 
• RIMA S.A. (Mediterráneo Chicken) 
• TOTAL ARTEFACTOS S.A. (Electrodomésticos) 
• S. A. B.  SEMINARIO (Agencia, Bolsa de Valores) 
• SUXQUISA S.A. 
• TOP TRADE (Imprenta, Chile) 
• TRIPLE AAA (Auxilio mecánico) 
• VALDITEX 
• VIMAR S. R. L.  (Estudio y financiamiento de inversiones) 
• VIPRET PERU (Fábrica de postes) 
 
EVALUACIÓN  DE PERSONAL POR COMPETENCIAS 
• NESTLE PERU S.A. 
• OSITRAN 
• TIM Perú S.A.C. 
• MICROSOFT PERU S.R.L. 
• GILLETTE DEL PERU S.C. 
• OMNILIFE PERU S.A. 
• IDT PERU S.A. 
• TECNOLOGIA QUIMICA Y COMERCIO   ‐ TQC  
 
EVALUACIÓN DE PERSONAL 
• IMATION 
• NESTLE PERU S.A. 
• OSITRAN 
• TIM Perú S.A.C. 
• IDT PERU S.A. 
• FINANCIERA CMR 
• GILLETTE DEL PERU S. C.  
• MICROSOFT PERU S.R.L. 
• OMNILIFE PERU S.A.C. 
• TECNOLOGÍA QUÍMICA Y COMERCIO S.A.  TQC 
• SISCODE S.A. 
• VERDE & NARANJA S.A. 
• RESTAURANT CONQUISTADORES 210 
• ASOCIACION DE BANCOS DEL PERU 
• BANCO DE CREDITO DEL PERU 
• BANCO DE LOS ANDES Y ESPAÑA 
• BANCO REPUBLICA 
• BANCO SUDAMERICANO 
• BOLSA DE VALORES DE LIMA 
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• EL SOL NACIONAL CIA. DE SEGUROS 
• EXACT SERVICE 
• FRANCO INTERNACIONAL S.A.C. 
• GILLETTE DEL PERU S.C. 
• IMACO S.A. (Electrodomésticos) 
• LUZ DEL SUR S.A. 
• NAPATEK (Imprenta) 
• SUXQUISA S.A. 
 
ELABORACIÓN DE PLANILLAS 
• BOLSA DE VALORES DE LIMA 
 
OUTSOURCING 
• THOMSON 
• MICROSOFT  PERU S.R.L  
• ASOCIACION DE BANCOS DEL PERU 
• BANCO DE CREDITO DEL PERU 
• BANCO DEL NUEVO MUNDO 
• BANCO STANDARD CHARTERED 
• BOLSA DE VALORES DE LIMA 
• CARGO MAR S.A. (Empresa naviera) 
• CAVALI ICLV S.A. 
• CORPORACION ALCATEL DEL PERU  
• EDITORIAL E IMPRENTA ENOTRIA S.A. 
• FIBRACEMENTO S.A.  
• ESTUDIO LUIS ECHECOPAR  
• GILLETTE DEL PERU S.C. 
• LABORATORIOS TECHIC S.A. 
• NAPATEK (Imprenta) 
• RIMAC CIA. DE SEGUROS INTERNACIONAL 
• TOTAL ARTEFACTOS S.A. (Electrodomésticos) 
• S .A. B.  SEMINARIO (Agencia, Bolsa de Valores) 
• CREA S.A. (Jardinería) 
 
CONSULTING: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA 
• BOLSA DE VALORES DE LIMA 
 
CONSULTING: OUTPLACEMENT 
• BANCO EXTERIOR DE LOS ANDES Y ESPAÑA 
 
CONSULTING: ESTUDIOS DE CLIMA LABORAL 
• TQC 
• REDONDOS S.A. 
 
CONSULTING: ANALISIS Y DESCRIPCIÓN DE PUESTOS 
• BOLSA DE VALORES DE LIMA 
• LE CORDÓN BLEU DEL PERU  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


